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Δ
Ú›· ÛÙ· ÙÚ›· ÁÈ· ÙÔÓ
ŸÌÈÏÔ Grimaldi Ì¤Û·
ÛÂ ÌfiÏÈ˜ ÂÓ¿ÌÈÛË Ì‹-
Ó·. Δ¤ÏË ª·˝Ô˘ Ú·Á-
Ì·ÙÔÔÈ‹ıËÎÂ Ë ÙÂÏÂ-
Ù‹ ÔÓÔÌ·ÙÔ‰ÔÛ›·˜ ÙÔ˘

GRANDE SVEZIA ÛÙË ™Ô˘Ë‰›·, Ù¤-
ÏÔ˜ πÔ˘Ó›Ô˘ Ë ·Ú·Ï·‚‹ ÙÔ˘ 12Ô˘
Ó¤Ô˘ PCTC ÌÂ ÙÔ fiÓÔÌ· GRANDE
ORIENTE Î·È 3 πÔ˘Ï›Ô˘ Ë ·ÚÔ˘Û›·-
ÛË ÙÔ˘ GRANDE ISTANBUL ÛÙÔ ÏÈ-
Ì¿ÓÈ KÔÙ˙¿ÂÏÈ, ·Ó·ÙÔÏÈÎ¿ ÙË˜ ∫ˆÓ-
ÛÙ·ÓÙÈÓÔ‡ÔÏË˜. ∫·È Ù· ÙÚ›· ·Ó‹-
ÎÔ˘Ó ÛÙËÓ Î·ÙËÁÔÚ›· ÙˆÓ ÏÔ›ˆÓ 
ÌÂÙ·ÊÔÚ¿˜ Ô¯ËÌ¿ÙˆÓ Pure Car &
Truck Carrier. ΔÔ GRANDE SVEZIA
Â›Ó·È ÙÔ ‰Â‡ÙÂÚÔ ÙË˜ ÔÚÙ¿‰·˜ Ô˘
‚Ú·‚Â‡ÙËÎÂ ·fi ÙÔ Shippax Î·È Ó·˘-
ËÁÂ›Ù·È ÛÙ· China Merchants Heavy
Industries ÙË˜ ΔÛÈ·ÓÁÎÙÛÔ‡. ¶·Ú·-
Ï‹ÊıËÎÂ ÛÙÈ˜ 24 ™ÂÙÂÌ‚Ú›Ô˘ 2025

Î·È Ù·ÍÈ‰Â‡ÂÈ ÛÙÈ˜ ÁÚ·ÌÌ¤˜ Ô˘ Û˘Ó-
‰¤Ô˘Ó ÙËÓ Õˆ ∞Ó·ÙÔÏ‹ ÌÂ ÙË μfi-
ÚÂÈ· ∂˘ÚÒË. ΔÔ fiÓÔÌ¿ ÙÔ˘ ÛËÌ·›-
ÓÂÈ «ÌÂÁ¿ÏË ™Ô˘Ë‰›·», ̂ ˜ ÊfiÚÔ˜ ÙÈ-
Ì‹˜ ÛÂ ÌÈ· ̄ ÒÚ· Ô˘ ÂÍ˘ËÚÂÙÂ› Ù·
ÏÔ›· ÙÔ˘ √Ì›ÏÔ˘ ÁÈ· ·Ú·¿Óˆ ·-
fi ÙÚÈ¿ÓÙ· ̄ ÚfiÓÈ·. ∏ ÙÂÏÂÙ‹ ÔÓÔÌ·-
ÙÔ‰ÔÛ›·˜ ¤ÁÈÓÂ ÛÙÔ ÏÈÌ¿ÓÈ μ¿Ï¯·ÌÓ,
‚·ÛÈÎfi ÎfiÌ‚Ô ‰È·Î›ÓËÛË˜ Ô¯ËÌ¿ÙˆÓ
Ô˘ ‚Ú›ÛÎÂÙ·È 17 Ó·˘ÙÈÎ¿ Ì›ÏÈ· ‚fi-
ÚÂÈ· ÙÔ˘ °Î¤ÙÂÌÔÚÁÎ. ¶ÚfiÎÂÈÙ·È
ÁÈ· ÙÔ ÌfiÓÔ È‰ÈˆÙÈÎfi ÏÈÌ¿ÓÈ ÙË˜ ™Ô˘Ë-
‰›·˜ Î·È ·Ó‹ÎÂÈ ÂÍ ÔÏÔÎÏ‹ÚÔ˘ ÛÙËÓ
Grimaldi. ∂›Ó·È ÚÔÔÚÈÛÌfi˜ ÙË˜ 
˘ËÚÂÛ›·˜ EuroMed, Ô˘ Û˘Ó‰¤ÂÈ
Ù·ÎÙÈÎ¿ Ù· Î‡ÚÈ· ÏÈÌ¿ÓÈ· ÙË˜ ªÂÛÔ-
ÁÂ›Ô˘ Î·È ÙË˜ μfiÚÂÈ·˜ ∂˘ÚÒË˜, ÌÂ
ÛÙ·ıÌÔ‡˜ ÛÂ πÙ·Ï›·, πÛ·Ó›·, ∂ÏÏ¿-
‰·, ΔÔ˘ÚÎ›·, ∞›Á˘ÙÔ, ∫‡ÚÔ, ª·-
ÚfiÎÔ, ¶ÔÚÙÔÁ·Ï›·, μÚÂÙ·Ó›·, ¢·-
Ó›·, ™Ô˘Ë‰›·, μ¤ÏÁÈÔ, √ÏÏ·Ó‰›· 

GRIMALDI GROUP

∏ «ÌÂÁ¿ÏË ™Ô˘Ë‰›·», Ë «ÌÂÁ¿ÏË ∞Ó·ÙÔÏ‹» Î·È Ë «ÌÂÁ¿ÏË

∫ˆÓÛÙ·ÓÙÈÓÔ‡ÔÏË» ÂÓÙ¿¯ıËÎ·Ó ÛÙÔÓ ÛÙfiÏÔ ÙÔ˘

ÌÂÁ¿ÏÔ˘ ÈÙ·ÏÈÎÔ‡ √Ì›ÏÔ˘. ΔÚ›· ÓÂfiÙÂ˘ÎÙ· ÏÔ›·,

¤Î·ÛÙÔ ÛÙÔ Â›‰Ô˜ ÙÔ˘, ÂÓÈÛ¯‡Ô˘Ó ÙÈ˜ ‰È¿ ı·Ï¿ÛÛË˜

·ÁÎfiÛÌÈÂ˜ ÌÂÙ·ÊÔÚ¤˜ Ô¯ËÌ¿ÙˆÓ Î·È ·ÓÂ‚¿˙Ô˘Ó 

ÙÔÓ ‹¯Ë ÙˆÓ Ó¤ˆÓ Ó·˘ËÁ‹ÛÂˆÓ PCTC

√ Guido Em. Grimaldi, ÂÌÔÚÈÎfi˜
‰ÈÂ˘ı˘ÓÙ‹˜ ¡·˘ÙÈÏ›·˜ ªÈÎÚÒÓ
∞ÔÛÙ¿ÛÂˆÓ ÙÔ˘ √Ì›ÏÔ˘ Grimaldi

¡ÂfiÙÂ˘ÎÙ· 
ÛÙ· Ù¤ÛÛÂÚ· ÛËÌÂ›·
ÙÔ˘ ÔÚ›˙ÔÓÙ·

KEIMENO: °∂øƒ°π√™ Δ√°π∞™
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Î·È °ÂÚÌ·Ó›·. ™ÙËÓ ̆ ËÚÂ-
Û›· ·˘Ù‹ ¤¯ÂÈ ÂÓÙ·¯ıÂ› Î·È 
ÙÔ GRANDE SVEZIA.

™
ÙËÓ ÂÎ‰‹ÏˆÛË ·ÚÂ˘-
Ú¤ıËÎ·Ó ÂÎÚfiÛˆÔÈ
™Ô˘Ë‰ÒÓ Û˘ÓÂÚÁ·ÙÒÓ

ÙÔ˘ ÈÙ·ÏÈÎÔ‡ √Ì›ÏÔ˘, fiˆ˜
ÙˆÓ Î·Ù·ÛÎÂ˘·ÛÙÚÈÒÓ Ô¯Ë-
Ì¿ÙˆÓ Volvo Cars Î·È Volvo
Trucks, Ô˘ Â›¯·Ó ÙËÓ Â˘Î·È-
Ú›· Ó· ÂÈÛÎÂÊıÔ‡Ó ÙÔ˘˜ Î‡-
ÚÈÔ˘˜ ̄ ÒÚÔ˘˜ ÙÔ˘ ÏÔ›Ô˘ Û˘-
ÓÔ‰Â˘fiÌÂÓÔÈ ·fi ÙÔÓ ÏÔ›-
·Ú¯Ô Î·È ÙÔ Ï‹ÚˆÌ·. Ã·ÈÚÂ-
ÙÈÛÌfi ·Ë‡ıËÓ·Ó Ô Sven-
Göran Sjöström, ‰ÈÂ˘ı‡ÓˆÓ
Û‡Ì‚Ô˘ÏÔ˜ ÙË˜ Grimaldi
Maritime Agencies Sweden,
Î·È Ô Costantino Baldissa-
ra, ‰ÈÂ˘ı˘ÓÙ‹˜ Automotive
Atlantic ÙÔ˘ √Ì›ÏÔ˘, ÂÓÒ 
·Ó¿‰Ô¯Ô˜ ‹Ù·Ó Ë Francesca
Gamboni, ‰ÈÂ˘ı‡ÓÙÚÈ· μÈÔ-
ÌË¯·ÓÈÎÒÓ ∂È¯ÂÈÚ‹ÛÂˆÓ
ÙË˜ Volvo Cars, Ë ÔÔ›· ‰‹-
ÏˆÛÂ: «°ÈÔÚÙ¿˙Ô˘ÌÂ ÙÈ˜ ÎÔÈ-

Ó¤˜ ·Í›Â˜ Î·È ÙÔ Ì·ÎÚfiÓÔÔ
fiÚ·Ì· Ô˘ ÌÔÈÚ·˙fiÌ·ÛÙÂ ÌÂ
ÙÔÓ ŸÌÈÏÔ Grimaldi. ∏ 80¯ÚÔ-
ÓË ÎÏËÚÔÓÔÌÈ¿ ÙÔ˘ ÂÓ·ÚÌÔÓ›-
˙ÂÙ·È ÌÂ ÙÔ Ù·Í›‰È ÙË˜ Volvo
Cars, Ô˘ ÎÏÂ›ÓÂÈ Ù· 100 Û’
¤Ó·Ó ̄ ÚfiÓÔ, ¤¯ÔÓÙ·˜ ̂ ˜ ÎÔÈÓ‹
‚¿ÛË ÙËÓ ÂÌÈÛÙÔÛ‡ÓË, ÙËÓ
Î·ÈÓÔÙÔÌ›· Î·È ÙËÓ ̆ Â˘ı˘-
ÓfiÙËÙ·. ΔÔ GRANDE SVEZIA
Â›Ó·È ¤Ó· ÈÛ¯˘Úfi Û‡Ì‚ÔÏÔ 
·Ú¿‰ÔÛË˜ Ô˘ Û˘Ó·ÓÙ¿ 
ÙÔ Ì¤ÏÏÔÓ. ∂‡¯ÔÌ·È Ó· ¤¯ÂÈ
Ô‡ÚÈÔ˘˜ ·Ó¤ÌÔ˘˜ Î·È ·ÛÊ·-
Ï‹ Ù·Í›‰È· ÛÙÔ Ì¤ÏÏÔÓ».

Δ√ ™Àªμ√§√ Δ∏™ ∞™π∞™
ŒÓ·Ó Ì‹Ó· ÌÂÙ¿, ÛÙÈ˜ 30 πÔ˘-
Ó›Ô˘, ÛÙÔÓ ÛÙfiÏÔ ÙÔ˘ √Ì›ÏÔ˘
ÚÔÛÙ¤ıËÎÂ ÙÔ GRANDE
ORIENTE, ÙÔ ¤ÌÙÔ Î·È ÙÂ-
ÏÂ˘Ù·›Ô ÙË˜ ›‰È·˜ ÔÚÙ¿‰·˜.
Δ· ÂfiÌÂÓ· ¤ÓÙÂ ÏÔ›· ı·
¤¯Ô˘Ó ‰È·ÊÔÚÂÙÈÎ¿ ̄ ·Ú·ÎÙË-
ÚÈÛÙÈÎ¿ Î·È ̄ ˆÚËÙÈÎfiÙËÙ·.
Ÿˆ˜ Î·È Ù· ·‰ÂÏÊ¿ GRAN-
DE SHANGHAI, GRANDE

SVEZIA, GRANDE MICHI-
GAN Î·È GRANDE INGHIL-
TERRA, ¤¯ÂÈ Ì‹ÎÔ˜ 220 Ì¤-
ÙÚ· Î·È Ï¿ÙÔ˜ 38 Ì¤ÙÚ·,
ÔÏ. ̄ ˆÚËÙÈÎfiÙËÙ· 93.145
ÙfiÓÔ˘˜ Î·È ̆ ËÚÂÛÈ·Î‹ 
Ù·¯‡ÙËÙ· 18 ÎfiÌ‚Ô˘˜. ™Ù·
14 Î·Ù·ÛÙÚÒÌ·Ù¿ ÙÔ˘ ÌÔ-
ÚÔ‡Ó Ó· ÌÂÙ·ÊÂÚıÔ‡Ó ¤ˆ˜
9.000 CEU ‹ ÈÛÔ‰‡Ó·ÌÔ
ÊÔÚÙ›Ô ‚·Ú¤ˆÓ Ô¯ËÌ¿ÙˆÓ
‹ ¿ÏÏ· ÔÁÎÒ‰Ë ÊÔÚÙ›·. 

™
¯Â‰È·ÛÌ¤Ó· ÁÈ· ‚¤Ï-
ÙÈÛÙË ·fi‰ÔÛË Î·È 
ÂÏ·¯ÈÛÙÔÔ›ËÛË ÙÔ˘

ÂÚÈ‚·ÏÏÔÓÙÈÎÔ‡ ÙÔ˘˜ 
·ÔÙ˘ÒÌ·ÙÔ˜, Ù· ÏÔ›·
ÙË˜ ÛÂÈÚ¿˜ ÂÍÔÏ›˙ÔÓÙ·È ÌÂ
ÙÂ¯ÓÔÏÔÁ›Â˜ fiˆ˜ ËÏÈ·Î¿
¿ÓÂÏ 2.500 Ù.Ì., Ì·Ù·-
Ú›Â˜ ÏÈı›Ô˘ Û˘ÓÔÏÈÎ‹˜ ̄ ˆ-
ÚËÙÈÎfiÙËÙ·˜ 5 MWh, ÛÈÏÈ-
ÎÔÓÔ‡¯· Â›ÛÙÚˆÛË ÛÙ·
Î‡ÙË, Û‡ÛÙËÌ· Ï›·ÓÛË˜
ÌÂ Ê˘Û·Ï›‰Â˜, ËÏÂÎÙÚÔÓÈÎ¿
ÂÏÂÁ¯fiÌÂÓÔ ·ÂÚÈÛÌfi Î·È

ÎÏÈÌ·ÙÈÛÌfi Î·È ‰˘Ó·ÙfiÙËÙ·
Û‡Ó‰ÂÛË˜ ÌÂ ÙÔ ËÏÂÎÙÚÈÎfi
‰›ÎÙ˘Ô ÙË˜ ÛÙÂÚÈ¿˜ Î·Ù¿
ÙÔÓ ÂÏÏÈÌÂÓÈÛÌfi (cold
ironing). ø˜ ·ÔÙ¤ÏÂÛÌ·, 
Ë ÌÂ›ˆÛË ÙË˜ Î·Ù·Ó¿Ïˆ-
ÛË˜ Î·˘Û›ÌÔ˘ ·ÁÁ›˙ÂÈ ÙÔ
50% ÛÂ Û¯¤ÛË ÌÂ Ù· PCTC
ÚÔËÁÔ‡ÌÂÓË˜ ÁÂÓÈ¿˜.
∞ÎfiÌË, Ë ÈÛÙÔÔ›ËÛË
∞mmonia Ready ÙÔ˘ πÙ·-
ÏÈÎÔ‡ ¡ËÔÁÓÒÌÔÓ· (RINA)
ÂÈ‚Â‚·ÈÒÓÂÈ fiÙÈ ÌÔÚÔ‡Ó
Ó· ̆ ÔÛÙÔ‡Ó ÌÂÙ·ÙÚÔ‹

∏ ª∂πø™∏ Δ∏™ ∫∞Δ∞¡∞§ø™∏™ ∫∞À™πª√À ∞°°π∑∂π Δ√ 50% ™∂ ™À°∫ƒπ™∏ ª∂                       Δ∞ PCTC ¶ƒ√∏°√Àª∂¡∏™ °∂¡π∞™

«ªÂ Û˘ÓÂ¯Â›˜ 
ÂÂÓ‰‡ÛÂÈ˜ ÛÙËÓ 
·Ó·Ó¤ˆÛË ÙÔ˘
ÛÙfiÏÔ˘ Î·È ÛÙËÓ
Â¤ÎÙ·ÛË ÙÔ˘ ‰È-
ÎÙ‡Ô˘ ̆ ËÚÂÛÈÒÓ,
ÂÓÈÛ¯‡Ô˘ÌÂ ÙËÓ 
ÈÎ·ÓfiÙËÙ· ÙÔ˘
√Ì›ÏÔ˘ Ó· ÚÔ-
ÛÊ¤ÚÂÈ ÂÎÙÂÙ·Ì¤-
ÓÂ˜, Ù·ÎÙÈÎ¤˜ Î·È
‚ÈÒÛÈÌÂ˜ ı·Ï¿Û-
ÛÈÂ˜ Û˘Ó‰¤ÛÂÈ˜».
EEmmaannuueellee  GGrriimmaallddii

√ πÙ·Ïfi˜ ˘Ê˘Ô˘ÚÁfi˜ ÀÔ‰ÔÌÒÓ Î·È ªÂÙ·ÊÔÚÒÓ EÓÙÔ¿ÚÓÙÔ ƒ›ÍÈ
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1. √ ·ÓÙÈÚfiÂ‰ÚÔ˜ ÙË˜ Arkas
Holding ªÂÚÓ¿Ú ∞ÚÎ¿˜. 
2. √ ÚfiÂ‰ÚÔ˜ ÙÔ˘ ¢ÈÂıÓÔ‡˜
™˘Ó‰¤ÛÌÔ˘ ªÂÙ·ÊÔÚ¤ˆÓ
UND AÚ¿˜ ™ÂÚ·ÊÂÙ›Ó. 
3. √ ∂ÚÙÔ‡Á ™Â‚Î¤Ù ÕÎÛÔ˚, 
·ÓÙÈÂÚÈÊÂÚÂÈ¿Ú¯Ë˜ ∫ÔÙ˙¿ÂÏÈ



08.2026 I E º O ¶ § I ™ T H ™ 6 36 2 E º O ¶ § I ™ T H ™ I 08.2026

ÒÛÙÂ Ó· ̄ ÚËÛÈÌÔÔÈÔ‡Ó ·Ì-
ÌˆÓ›· ̂ ˜ ÂÓ·ÏÏ·ÎÙÈÎfi Î·‡ÛÈ-
ÌÔ ÌË‰ÂÓÈÎÒÓ ÂÎÔÌÒÓ ¿Ó-
ıÚ·Î·. ∂ÈÏ¤ÔÓ, ¤¯Ô˘Ó Ï¿-
‚ÂÈ ÙÈ˜ ÈÛÙÔÔÈ‹ÛÂÈ˜ Green
Plus, Green Star 3, Comfort
Vibration Î·È Comfort Noise
Port. ∏ ËÏÂÎÙÚÔÓÈÎ¿ ÂÏÂÁ¯fi-
ÌÂÓË Î‡ÚÈ· ÌË¯·Ó‹ ‰È·ı¤ÙÂÈ
Û‡ÛÙËÌ· Î·ı·ÚÈÛÌÔ‡ Î·˘Û·-
ÂÚ›ˆÓ ÁÈ· ÙË ÌÂ›ˆÛË ÙˆÓ ÂÎ-
ÔÌÒÓ ÔÍÂÈ‰›Ô˘ ÙÔ˘ ıÂ›Ô˘
(SOx) Î·È ÛˆÌ·ÙÈ‰›ˆÓ (PM),
Î·ıÒ˜ Î·È ÂÈÏÂÎÙÈÎ‹ Î·Ù·Ï˘-

ÙÈÎ‹ ·Ó·ÁˆÁ‹ ÁÈ· ÙÔÓ ÂÚÈÔÚÈ-
ÛÌfi ÙˆÓ ÂÎÔÌÒÓ ÔÍÂÈ‰›Ô˘
ÙÔ˘ ·˙ÒÙÔ˘ (NOx) Î¿Ùˆ ·fi
Ù· Â›Â‰· TIER III. ŸÏË Ë
ÔÚÙ¿‰· ÂÍÔÏ›˙ÂÙ·È ÌÂ ÙÔ
Î·ÈÓÔÙfiÌÔ Ë‰¿ÏÈÔ ‡ÏË˜, ÁÈ·
ÚÒÙË ÊÔÚ¿ ÛÂ ÏÔ›· Ù‡Ô˘
PCTC, Ô˘ ·ÔÙÂÏÂ›Ù·È ·fi
‰‡Ô ÙÂÚ‡ÁÈ· ÛÂ Û¯‹Ì· Ê‡Ï-
ÏÔ˘ ÙÔÔıÂÙËÌ¤Ó· ÂÎ·Ù¤Úˆ-
ıÂÓ ÙË˜ ÚÔ¤Ï·˜, ÂÓÈÛ¯‡Ô-
ÓÙ·˜ ÙfiÛÔ ÙËÓ ·fi‰ÔÛË Úfiˆ-
ÛË˜ fiÛÔ Î·È ÙËÓ Â˘ÂÏÈÍ›·. 
√ Emanuele Grimaldi, ‰ÈÂ˘-

ı‡ÓˆÓ Û‡Ì‚Ô˘ÏÔ˜ ÙÔ˘ √Ì›-
ÏÔ˘, ‰‹ÏˆÛÂ: «ΔÔ GRANDE
ORIENTE ‰ÂÓ Â›Ó·È ·ÏÒ˜ ¤Ó· 
˘ÂÚÛ‡Á¯ÚÔÓÔ Ó¤Ô ÏÔ›Ô, 
·ÏÏ¿ Î·È ÙÔ Û‡Ì‚ÔÏÔ ÌÈ·˜
ÛÙÚ·ÙËÁÈÎ‹˜ Ô˘ ÂÈÎÂÓÙÚÒ-
ÓÂÙ·È ÛÙ·ıÂÚ¿ ÛÙÈ˜ ·ÁÔÚ¤˜ 
ÙË˜ ∞Ó·ÙÔÏÈÎ‹˜ ∞Û›·˜, ÔÈ
ÔÔ›Â˜ Î·ı›ÛÙ·ÓÙ·È ÔÏÔ¤Ó· 
Î·È ÈÔ ÎÔÌ‚ÈÎ¤˜ ÛÙÈ˜ ·ÁÎfi-
ÛÌÈÂ˜ ÂÌÔÚÈÎ¤˜ ÚÔ¤˜. ªÂ Û˘-
ÓÂ¯Â›˜ ÂÂÓ‰‡ÛÂÈ˜ ÛÙËÓ ·Ó·-
Ó¤ˆÛË ÙÔ˘ ÛÙfiÏÔ˘ Î·È ÛÙËÓ 
Â¤ÎÙ·ÛË ÙÔ˘ ‰ÈÎÙ‡Ô˘ ̆ ËÚÂ-

ÛÈÒÓ Ì·˜, ÂÓÈÛ¯‡Ô˘ÌÂ ÙËÓ ÈÎ·-
ÓfiÙËÙ· ÙÔ˘ √Ì›ÏÔ˘ Ó· ÚÔÛÊ¤-
ÚÂÈ ÂÎÙÂÙ·Ì¤ÓÂ˜, Ù·ÎÙÈÎ¤˜ Î·È
‚ÈÒÛÈÌÂ˜ ı·Ï¿ÛÛÈÂ˜ Û˘Ó‰¤-
ÛÂÈ˜, ·Ú¤¯ÔÓÙ·˜ ·Ú¿ÏÏËÏ·
ÛÙÔ˘˜ ÂÏ¿ÙÂ˜ Ì·˜ ÔÏÔ¤Ó· Î·È
ÈÔ ·ÔÙÂÏÂÛÌ·ÙÈÎ¤˜ Ï‡ÛÂÈ˜
‰È·¯Â›ÚÈÛË˜ ÙË˜ ÂÊÔ‰È·ÛÙÈ-
Î‹˜ ·Ï˘Û›‰·˜». ΔÔ GRANDE
ORIENTE Â›Ó·È ÙÔ ‰ˆ‰¤Î·ÙÔ
PCTC Ó¤·˜ ÁÂÓÈ¿˜ ÌÂ ‰˘Ó·Ùfi-
ÙËÙ· ÌÂÙ·ÙÚÔ‹˜ ÁÈ· ̄ Ú‹ÛË
·ÌÌˆÓ›·˜. ∞ÔÌ¤ÓÔ˘Ó ·ÎfiÌ·
¤ÓÙÂ ÏÔ›· ÁÈ· ÙËÓ ÔÏÔÎÏ‹-
ÚˆÛË ÙˆÓ ‰‡Ô ·Ú·ÁÁÂÏÈÒÓ.

∫ø¡™Δ∞¡Δπ¡√À¶√§πΔπ∫√ 
∫∞π ∫√™ª√¶√§πΔπ∫√
∞Ú¯¤˜ πÔ˘Ï›Ô˘ ÛÙÔ ∫ÔÙ˙¿ÂÏÈ
·ÚÔ˘ÛÈ¿ÛÙËÎÂ ÙÔ GRANDE
ISTANBUL. ∏ ÙÂÏÂÙ‹ ¤ÁÈÓÂ ÛÙÔ
Autoport, ÙÔÓ ÙÂÚÌ·ÙÈÎfi ÛÙ·ı-
Ìfi ·˘ÙÔÎÈÓ‹ÙˆÓ ÛÙÔ ÏÈÌÂÓÈÎfi
Û˘ÁÎÚfiÙËÌ· ÙË˜ ÂÚÈÔ¯‹˜. 
ΔË ‰È·¯Â›ÚÈÛ‹ ÙÔ˘ ¤¯Ô˘Ó Ë
Arkas Holding, ÌÂ ·ÚÔ˘Û›·
Î·È ÛÙËÓ ∂ÏÏ¿‰·, Î·È Ë Ege-
kont, Ú¿ÎÙÔÚ·˜ ÙÔ˘ √Ì›ÏÔ˘
Grimaldi ÛÙËÓ ΔÔ˘ÚÎ›·. ΔÔ˘˜
Î·ÏÂÛÌ¤ÓÔ˘˜ Î·ÏˆÛfiÚÈÛÂ

ÛÙÔ ÏÔ›Ô Ô Guido Em. Gri-
maldi, ÂÌÔÚÈÎfi˜ ‰ÈÂ˘ı˘ÓÙ‹˜
¡·˘ÙÈÏ›·˜ ªÈÎÚÒÓ ∞ÔÛÙ¿-
ÛÂˆÓ ÙÔ˘ √Ì›ÏÔ˘, Ô ÔÔ›Ô˜ 
˘ÔÁÚ¿ÌÌÈÛÂ ÙË ÛÙÚ·ÙËÁÈÎ‹
ÛËÌ·Û›· ÙË˜ ΔÔ˘ÚÎ›·˜ ÛÙÔ
·ÁÎfiÛÌÈÔ ‰›ÎÙ˘Ô logistics.
¶·ÚÂ˘Ú¤ıËÎ·Ó Ô EÓÙÔ¿Ú-
ÓÙÔ ƒ›ÍÈ, πÙ·Ïfi˜ ̆ Ê˘Ô˘ÚÁfi˜ 
ÀÔ‰ÔÌÒÓ Î·È ªÂÙ·ÊÔÚÒÓ, 
Ô ∂ÚÙÔ‡Á ™Â‚Î¤Ù ÕÎÛÔ˚, ·ÓÙÈ-
ÂÚÈÊÂÚÂÈ¿Ú¯Ë˜ ∫ÔÙ˙¿ÂÏÈ, 
Ô ªÂÚÓ¿Ú ∞ÚÎ¿˜, ·ÓÙÈÚfiÂ-
‰ÚÔ˜ ÙË˜ Arkas Holding, Ô
AÚ¿˜ ™ÂÚ·ÊÂÙ›Ó, ÚfiÂ‰ÚÔ˜
ÙÔ˘ ¢ÈÂıÓÔ‡˜ ™˘Ó‰¤ÛÌÔ˘ ªÂ-
Ù·ÊÔÚ¤ˆÓ UND, ÂÎÚfiÛˆÔÈ
ÊÔÚ¤ˆÓ Î·È ∂ÓÒÛÂˆÓ ÙÔ˘ ÎÏ¿-
‰Ô˘, Î·ıÒ˜ Î·È ‚·ÛÈÎÔ› ÂÏ¿-
ÙÂ˜ ÙˆÓ ̆ ËÚÂÛÈÒÓ EuroMed.
ΔÔ ÏÔ›Ô Â›Ó·È ¤Ó· ·fi Ù· 17
PCTC ÙÂÏÂ˘Ù·›·˜ ÁÂÓÈ¿˜ Ô˘
Ó·˘ËÁÂ› Ô ŸÌÈÏÔ˜ Grimaldi
ÁÈ· Ó· ÂÓÈÛ¯‡ÛÂÈ ÂÚ·ÈÙ¤Úˆ
ÙËÓ ·ÔÙÂÏÂÛÌ·ÙÈÎfiÙËÙ· Î·È
‚ÈˆÛÈÌfiÙËÙ· ÙË˜ ·ÁÎfiÛÌÈ·˜
ÂÊÔ‰È·ÛÙÈÎ‹˜ ·Ï˘Û›‰·˜ ·˘-
ÙÔÎÈÓ‹ÙˆÓ. ™¯Â‰È·ÛÌ¤ÓÔ ÁÈ·
ÙË ÌÂÙ·ÊÔÚ¿ ËÏÂÎÙÚÈÎÒÓ Î·È
Û˘Ì‚·ÙÈÎÒÓ Ô¯ËÌ¿ÙˆÓ, Î·ıÒ˜

Î·È ¿ÏÏˆÓ Ù‡ˆÓ Î˘ÏÈfiÌÂÓÔ˘
ÊÔÚÙ›Ô˘, ÚÔÛÊ¤ÚÂÈ ÌÂÙ·ÊÔ-
ÚÈÎ‹ ÈÎ·ÓfiÙËÙ· ¤ˆ˜ Î·È 9.241
CEU, Â›Ó·È ÛÂ ı¤ÛË Ó· ÌÂÈÒÛÂÈ
ÙÈ˜ ÂÎÔÌ¤˜ CO2 ·Ó¿ ÌÔÓ¿-
‰· ÊÔÚÙ›Ô˘ ¤ˆ˜ Î·È 50% ÛÂ
Û‡ÁÎÚÈÛË ÌÂ Ù· ÏÔ›· PCTC
ÚÔËÁÔ‡ÌÂÓË˜ ÁÂÓÈ¿˜, ÌÔÚÂ›
Ó· ̄ ÚËÛÈÌÔÔÈ‹ÛÂÈ ·ÌÌˆÓ›·
ˆ˜ Î·‡ÛÈÌÔ Î·È ‰È·ı¤ÙÂÈ ‰˘Ó·-
ÙfiÙËÙ· cold ironing. ∂›Ó·È

∂ ¡ π ™ Ã À ∂ Δ∞ π  ∏  ∞ ¶ √Δ ∂ § ∂ ™ ª ∞Δ π ∫√Δ ∏ Δ∞  ∫ ∞ π  μ π ø ™ π ª √Δ ∏ Δ∞                     Δ ∏ ™  ¶ ∞ ° ∫√™ ª π ∞ ™  ∂º √¢ π ∞ ™ Δ π ∫ ∏ ™  ∞ §À ™ π ¢ ∞ ™  √Ã H ª ∞Δø ¡

∏ ·Ó¿‰Ô¯Ô˜ ÙÔ˘ GRANDE SVEZIA
Francesca Gamboni, ‰ÈÂ˘ı‡ÓÙÚÈ·
μÈÔÌË¯·ÓÈÎÒÓ ∂È¯ÂÈÚ‹ÛÂˆÓ 
ÙË˜ Volvo Cars

∏ ·Ó¿‰Ô¯Ô˜ ÙÔ˘ GRANDE SVEZIA
Francesca Gamboni, ‰ÈÂ˘ı‡ÓÙÚÈ·
μÈÔÌË¯·ÓÈÎÒÓ ∂È¯ÂÈÚ‹ÛÂˆÓ 
ÙË˜ Volvo Cars

«°ÈÔÚÙ¿˙Ô˘ÌÂ ÙÈ˜ ÎÔÈÓ¤˜ ·Í›Â˜ Î·È 
ÙÔ Ì·ÎÚfiÓÔÔ fiÚ·Ì· Ô˘ ÌÔÈÚ·˙fi-
Ì·ÛÙÂ ÌÂ ÙÔÓ ŸÌÈÏÔ Grimaldi. ∏ 80¯ÚÔ-
ÓË ÎÏËÚÔÓÔÌÈ¿ ÙÔ˘ ÂÓ·ÚÌÔÓ›˙ÂÙ·È ÌÂ 
ÙÔ Ù·Í›‰È ÙË˜ Volvo Cars, Ô˘ ÎÏÂ›ÓÂÈ 
Ù· 100 Û’ ¤Ó·Ó ̄ ÚfiÓÔ». FFrraanncceessccaa
GGaammbboonnii,,  ··ÓÓ¿¿‰‰ÔÔ¯̄ÔÔ˜̃  GGRRAANNDDEE  SSVVEEZZIIAA  
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ÙÔ Ù¤Ù·ÚÙÔ ÙË˜ ÛÂÈÚ¿˜ Ô˘ 
·ÔÙÂÏÂ›Ù·È ·fi ÂÙ¿ ÏÔ›·.
Δ· ¿ÏÏ· ¤ÍÈ Â›Ó·È Ù· GRANDE
TIANJIN, GRANDE AUCK-
LAND, GRANDE MELBOUR-
NE, GRANDE MANILA, GRAN-
DE SEOUL Î·È GRANDE TO-
KYO. ¶·Ú·‰fiıËÎÂ ÛÙÈ˜ 28 
¡ÔÂÌ‚Ú›Ô˘ 2025 ·fi Ù· Ó·˘-
ËÁÂ›· SWS ÙË˜ ™·ÁÎ¿Ë˜, ¤¯ÂÈ
Ì‹ÎÔ˜ 200 Ì¤ÙÚ·, Ï¿ÙÔ˜ 38
Ì¤ÙÚ· Î·È ÔÏ. ̄ ˆÚËÙÈÎfiÙËÙ·
77.500 ÙfiÓÔ˘˜. Δ¤ÛÛÂÚ· ·fi
Ù· Î·Ù·ÛÙÚÒÌ·Ù¿ ÙÔ˘ Â›Ó·È 
·Ó˘„Ô‡ÌÂÓ·, ÂÈÙÚ¤ÔÓÙ·˜ 
ÙË ÌÂÙ·ÊÔÚ¿ ‚·Ú¤ˆÓ Î·È Ô-
ÁÎˆ‰ÒÓ Î˘ÏÈfiÌÂÓˆÓ ÊÔÚÙ›ˆÓ
‚¿ÚÔ˘˜ ¤ˆ˜ 250 ÙfiÓˆÓ Î·È 
‡„Ô˘˜ ¤ˆ˜ 6,5 Ì¤ÙÚˆÓ. ∂›-
ÛË˜, ÂÓÛˆÌ·ÙÒÓÂÈ ÙÈ˜ ÙÂÏÂ˘-
Ù·›Â˜ ÂÚÈ‚·ÏÏÔÓÙÈÎ¤˜ ÙÂ¯ÓÔ-

ÏÔÁ›Â˜ Ô˘ ‰È·Ù›ıÂÓÙ·È Û‹ÌÂ-
Ú·. ∏ ËÏÂÎÙÚÔÓÈÎ¿ ÂÏÂÁ¯fiÌÂ-
ÓË Î‡ÚÈ· ÌË¯·Ó‹ ÙÔ˘ ÚÔÛÊ¤-
ÚÂÈ ·fi ÙÈ˜ ̄ ·ÌËÏfiÙÂÚÂ˜ Î·-
Ù·Ó·ÏÒÛÂÈ˜ Î·˘Û›ÌÔ˘ ÛÙËÓ
Î·ÙËÁÔÚ›· ÙË˜, ÂÓÒ ·Ú¿ÏÏË-
Ï· Û˘ÌÌÔÚÊÒÓÂÙ·È ÌÂ Ù· ÈÔ
·˘ÛÙËÚ¿ ‰ÈÂıÓ‹ fiÚÈ· ÂÎÔ-
ÌÒÓ CO2, NOx Î·È SOx. Œ¯ÂÈ
‰ÚÔÌÔÏÔÁËıÂ› ÛÙËÓ ̆ ËÚÂÛ›·
EuroMed, È¿ÓÔÓÙ·˜ ·ÚÎÂÙ¿
ÙÔ˘ÚÎÈÎ¿ ÏÈÌ¿ÓÈ· Î·È ÌÂÙ·Ê¤-
ÚÔÓÙ·˜ ·˘ÙÔÎ›ÓËÙ·, ‚·Ó, ÊÔÚ-
ÙËÁ¿, Î˘ÏÈfiÌÂÓ· ÊÔÚÙ›· Î·È 
ÂÌÔÚÂ˘Ì·ÙÔÎÈ‚ÒÙÈ·.

∏
·ÚÔ˘Û›·ÛË ÙÔ˘
GRANDE ISTANBUL
¤‰ˆÛÂ ÙËÓ Â˘Î·ÈÚ›· Ó·

ÂÈ‚Â‚·ÈˆıÂ› Ë Ì·ÎÚÔ¯ÚfiÓÈ·
‰¤ÛÌÂ˘ÛË ÙË˜ Grimaldi ÛÙËÓ

ΔÔ˘ÚÎ›·. ∞fi Ù· Ì¤Û· ÙË˜ ‰Â-
Î·ÂÙ›·˜ ÙÔ˘ 1990, Ô ÈÙ·ÏÈÎfi˜
ŸÌÈÏÔ˜ ÂÎÙÂÏÂ› Ù·ÎÙÈÎ¿ ‰ÚÔ-
ÌÔÏfiÁÈ· ÌÂÙ·ÊÔÚ¿˜ ·˘ÙÔÎÈÓ‹-
ÙˆÓ ÌÂÙ·Í‡ ÙË˜ ™Ì‡ÚÓË˜ Î·È
‚·ÛÈÎÒÓ ÏÈÌ·ÓÈÒÓ ÛÂ ªÂÛfi-
ÁÂÈÔ Î·È μfiÚÂÈ· ∂˘ÚÒË.
∞ÓÙ·ÔÎÚÈÓfiÌÂÓÔ˜ ÛÙËÓ ÈÛ¯˘-
Ú‹ ·Ó¿Ù˘ÍË ÙË˜ ÙÔ˘ÚÎÈÎ‹˜
·˘ÙÔÎÈÓËÙÔ‚ÈÔÌË¯·Ó›·˜, ·Ú-
ÁfiÙÂÚ· Â¤ÎÙÂÈÓÂ ÙÈ˜ ı·Ï¿Û-
ÛÈÂ˜ Û˘Ó‰¤ÛÂÈ˜ ÙÔ˘ ÒÛÙÂ Ó·
Û˘ÌÂÚÈÏ¿‚ÂÈ ÏÈÌ¿ÓÈ· ÙÔ˘
ª·ÚÌ·Ú¿, fiÔ˘ ÌÂÁ¿ÏÔÈ Î·-
Ù·ÛÎÂ˘·ÛÙ¤˜ Ô¯ËÌ¿ÙˆÓ ÂÁÎ·-
Ù¤ÛÙËÛ·Ó ÌÔÓ¿‰Â˜ ·Ú·Áˆ-
Á‹˜. √ÚfiÛËÌÔ ÛÙË ÛÙÚ·ÙËÁÈ-
Î‹ ·Ó¿Ù˘ÍË˜ ÙÔ˘ √Ì›ÏÔ˘ ·-
ÔÙ¤ÏÂÛÂ ÙÔÓ ™ÂÙ¤Ì‚ÚÈÔ ÙÔ˘
2024 Ë Â›ÛÔ‰Ô˜ ÛÙËÓ ÙÔ˘ÚÎÈÎ‹
·ÁÔÚ¿ ÌÈÎÚÒÓ ·ÔÛÙ¿ÛÂˆÓ,

ª ∂  Δ ∏ ¡  ¶ π ™ Δ √ ¶ √ π ∏ ™ ∏  « ∞ M M O N I A  R E A D Y »  Δ √ À  R I N A

1. ΔÂÏÂÙ‹ ÔÓÔÌ·ÙÔ‰ÔÛ›·˜ Î·È ·Ú·Ï·‚‹˜ ÙÔ˘ GRANDE ISTANBUL. 2. ™ÙÈÁÌÈfiÙ˘Ô ·fi 
ÙËÓ ·Ú¿‰ÔÛË ÙÔ˘ GRANDE ISTANBUL ÛÙË ™·ÁÎ¿Ë

√ ŸÌÈÏÔ˜ Grimaldi
‰È·ı¤ÙÂÈ 20 Û‡Á-

¯ÚÔÓ· Ro/Ro Î·È
PCTC ÛÙËÓ ΔÔ˘Ú-
Î›·, Ô˘ ·ÓÙÈÚÔ-
ÛˆÂ‡Ô˘Ó Û˘ÓÔ-

ÏÈÎ‹ Â¤Ó‰˘ÛË 
ÂÚ›Ô˘ 1,2 ‰ÈÛ.

Â˘ÚÒ. ªfiÓÔ ÙÔ
2025 Ù· ÏÔ›· 

ÙÔ˘ √Ì›ÏÔ˘ Ú·Á-
Ì·ÙÔÔ›ËÛ·Ó 750 

ÚÔÛÂÁÁ›ÛÂÈ˜ ÛÂ
ÙÔ˘ÚÎÈÎ¿ ÏÈÌ¿ÓÈ·

22

11
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ÌÂ ÙËÓ ¤Ó·ÚÍË ÙË˜ ̆ ËÚÂ-
Û›·˜ Ro/Ro ΔÂÚÁ¤ÛÙË-¶¿ÙÚ·-
∞Ì·ÚÏ›, Ë ÔÔ›· ÂÎÙÂÏÂ›Ù·È
·fi ÏÔ›· Î·ÙËÁÔÚ›·˜ Eco,
Ù· ÌÂÁ·Ï‡ÙÂÚ· Î·È ÈÔ ÊÈÏÔ-
ÂÚÈ‚·ÏÏÔÓÙÈÎ¿ ÙÔ˘ Â›‰Ô˘˜
·ÁÎÔÛÌ›ˆ˜. ∏ ̆ ËÚÂÛ›·
ÚÔÛÊ¤ÚÂÈ Û‹ÌÂÚ· ÔÎÙÒ Â-
‚‰ÔÌ·‰È·›Â˜ ·Ó·¯ˆÚ‹ÛÂÈ˜ 
ÌÂ ÙÚ›· ÏÔ›· Eco Î·È ¤Ó·
Eurocargo. √ ŸÌÈÏÔ˜ Gri-
maldi ‰È·ı¤ÙÂÈ 20 ̆ ÂÚÛ‡Á-
¯ÚÔÓ· Ro/Ro Î·È PCTC ÛÙËÓ
ΔÔ˘ÚÎ›·, Ô˘ ·ÓÙÈÚÔÛˆ-
Â‡Ô˘Ó Û˘ÓÔÏÈÎ‹ Â¤Ó‰˘ÛË
ÂÚ›Ô˘ 1,2 ‰ÈÛ. Â˘ÚÒ. 
√ ÛÙfiÏÔ˜ ÂÍ˘ËÚÂÙÂ› Ù·ÎÙÈ-
Î¿ Ù· ÏÈÌ¿ÓÈ· ∞Ì·ÚÏ›, Auto-
port, ªÔÚÔ˘Û¿Ó, ¡ÙÂÚÈÓÙ˙¤,
°ÂÌÏ›Î, Ã·˚ÓÙ¿Ú ¶·Û¿, °È¿ÏÔ-
‚·, °ÂÓ›ÎÈÔ˚ Î·È ™Ì‡ÚÓË. ªfi-
ÓÔ ÙÔ 2025 Ù· ÏÔ›· ÙÔ˘ √Ì›-
ÏÔ˘ Ú·ÁÌ·ÙÔÔ›ËÛ·Ó 750
ÚÔÛÂÁÁ›ÛÂÈ˜ ÛÂ ÙÔ˘ÚÎÈÎ¿ 
ÏÈÌ¿ÓÈ·, Û˘Ó‰¤ÔÓÙ·˜ ÙË ̄ Ò-
Ú· –Û˘ÌÂÚÈÏ·Ì‚·ÓÔÌ¤ÓˆÓ

ÙˆÓ ÌÂÙ·ÊÔÚÙÒÛÂˆÓ– ÌÂ ¤Ó·
·ÁÎfiÛÌÈÔ ‰›ÎÙ˘Ô 150 ÏÈÌ·-
ÓÈÒÓ ÛÂ 60 ̄ ÒÚÂ˜ fiÏÔ˘ ÙÔ˘
ÎfiÛÌÔ˘ Î·È ÌÂÙ·Ê¤ÚÔÓÙ·˜
560.000 ·˘ÙÔÎ›ÓËÙ· Î·È ÊÔÚ-
ÙËÁ¿ Ì¤Ûˆ ÙË˜ ̆ ËÚÂÛ›·˜
EuroMed Î·È Û¯Â‰fiÓ 100.000
ÊÔÚÙËÁ¿, Ú˘ÌÔ˘ÏÎÔ‡ÌÂÓ·
Î·È ÂÌÔÚÂ˘Ì·ÙÔÎÈ‚ÒÙÈ· ÛÙÈ˜
˘ËÚÂÛ›Â˜ short sea. ªÂ ·˘-
ÙfiÓ ÙÔÓ ÙÚfiÔ, ̆ ÔÛÙ‹ÚÈÍÂ fi-
¯È ÌfiÓÔ ÙËÓ ·˘ÙÔÎÈÓËÙÔ‚ÈÔÌË-
¯·Ó›· ÙË˜ ̄ ÒÚ·˜, ·ÏÏ¿ Î·È ÙÈ˜
ÁÂˆÚÁÈÎ¤˜ Î·È ‚ÈÔÌË¯·ÓÈÎ¤˜
ÂÍ·ÁˆÁ¤˜ ÙË˜. TÔ 2026 Ô ŸÌÈ-
ÏÔ˜ ÂÈÙ˘Á¯¿ÓÂÈ ·Ó¿Ù˘ÍË
+50% ÛÂ Û‡ÁÎÚÈÛË ÌÂ ¤Ú˘-
ÛÈ, ̄ ¿ÚË ÛÙËÓ ·˘ÍËÌ¤ÓË ̄ ˆ-
ÚËÙÈÎfiÙËÙ· Î·È ÙËÓ Â¤ÎÙ·ÛË
ÙˆÓ ̆ ËÚÂÛÈÒÓ ÙÔ˘.

«∏
ÊÈÏ›· ÌÂÙ·Í‡ πÙ·-
Ï›·˜ Î·È ΔÔ˘ÚÎ›·˜
¤¯ÂÈ ‚·ıÈ¤˜ Ú›˙Â˜.

™‹ÌÂÚ·, ̄ ¿ÚË ÛÙË ‰¤ÛÌÂ˘ÛË
ÙÔ˘ √Ì›ÏÔ˘ Grimaldi, Ô ÈÛÙÔ-

ÚÈÎfi˜ ‰ÂÛÌfi˜ ÌÂÙ·ÊÚ¿˙Â-
Ù·È ÛÂ ÔÏÔ¤Ó· Î·È ÈÔ ÈÛ¯˘Ú‹ 
ÂÌÔÚÈÎ‹ Û˘ÓÂÚÁ·Û›·», ‰‹-
ÏˆÛÂ Ô Guido Grimaldi. «¶È-
ÛÙÂ‡Ô˘ÌÂ ·ÎÚ¿‰·ÓÙ· ÛÙËÓ
ÙÔ˘ÚÎÈÎ‹ ·ÁÔÚ¿, Ë ÔÔ›· 
·ÔÙÂÏÂ› ÌÔÓ·‰ÈÎ‹ Ï·Ù-
ÊfiÚÌ· ̆ ËÚÂÛÈÒÓ ÂÊÔ‰È·-
ÛÙÈÎ‹˜ ·Ï˘Û›‰·˜ ÛÙË ªÂÛfi-
ÁÂÈÔ, ÛÙÔ ÛÙ·˘ÚÔ‰ÚfiÌÈ ÙÚÈÒÓ
ËÂ›ÚˆÓ. Œ¯Ô˘ÌÂ ÊÈÏfi‰ÔÍ·
Û¯¤‰È· ÁÈ· ÙËÓ ÂÚ·ÈÙ¤Úˆ 
·Ó¿Ù˘ÍË ÙˆÓ ̆ ËÚÂÛÈÒÓ Ì·˜
ÛÙÈ˜ ÌÂÙ·ÊÔÚ¤˜ ÌÈÎÚÒÓ ·Ô-
ÛÙ¿ÛÂˆÓ Î·È ·˘ÙÔÎÈÓ‹ÙˆÓ 
·fi Î·È ÚÔ˜ ÙË ̄ ÒÚ·, ̆ Ô-
ÛÙËÚ›˙ÔÓÙ·˜ ÙÈ˜ ÂÌÔÚÈÎ¤˜
ÙË˜ Û¯¤ÛÂÈ˜ ÌÂ ÙÔÓ ̆ fiÏÔÈÔ
ÎfiÛÌÔ». ∂ÈÏ¤ÔÓ, Ô ŸÌÈÏÔ˜
Û˘Ì‚¿ÏÏÂÈ Î·È ÛÙËÓ ·Ó¿Ù˘ÍË
ÙˆÓ ÙÔ˘ÚÎÈÎÒÓ Ó·˘ËÁÂ›ˆÓ.
∂Ó‰ÂÈÎÙÈÎ¿, ÌfiÓÔ ÙÔ 2025 Â-
ÚÈÛÛfiÙÂÚ· ·fi 20 ÏÔ›· ̆ -
Ô‚Ï‹ıËÎ·Ó ÛÂ ÂÈÛÎÂ˘¤˜ 
‹ ‰ÂÍ·ÌÂÓÈÛÌÔ‡˜ ÛÙË °È¿ÏÔ-
‚· Î·È ÙËÓ ΔÔ‡˙Ï·. ß

«¶ÈÛÙÂ‡Ô˘ÌÂ ·ÎÚ¿-
‰·ÓÙ· ÛÙËÓ ÙÔ˘ÚÎÈ-
Î‹ ·ÁÔÚ¿, Ë ÔÔ›·

·ÔÙÂÏÂ› ÌÔÓ·-
‰ÈÎ‹ Ï·ÙÊfiÚÌ· 

˘ËÚÂÛÈÒÓ ÂÊÔ‰È·-
ÛÙÈÎ‹˜ ·Ï˘Û›‰·˜

ÛÙË ªÂÛfiÁÂÈÔ, ÛÙÔ
ÛÙ·˘ÚÔ‰ÚfiÌÈ

ÙÚÈÒÓ ËÂ›ÚˆÓ.
Œ¯Ô˘ÌÂ ÊÈÏfi‰ÔÍ·

Û¯¤‰È· ÁÈ· ÙËÓ 
ÂÚ·ÈÙ¤Úˆ ·Ó¿Ù˘-
ÍË ÙˆÓ ̆ ËÚÂÛÈÒÓ

Ì·˜». GGuuiiddoo EEmm..
GGrriimmaallddii

GRIMALDI GROUP ñ ¡¤· ÏÔ›· ÛÂ fiÏÔ ÙÔÓ ÎfiÛÌÔGRIMALDI GROUP ñ ¡¤· ÏÔ›· ÛÂ fiÏÔ ÙÔÓ ÎfiÛÌÔ


